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فاعلʻة مدونة تعلʻʸʻة الʯؒرونʻة في إكʴاب ʟلʮة معلʤ الʶف 
 مهارات تʤʻʸʶ الʯقʹʻات الʯعلʻʸʻة 

 ʦامʴرة سهى علي حʦʯؕالد  

  جامعة الفرات- كلʽة الʱرʽȃة بدیر الزور-مدرس في قʦʶ ترʽȃة الʢفل

  
  : ʸلʳصال

هدف الʴʰث إلى قʽاس فاعلʽة مدونة تعلʽʺʽة الʱؔرونʽة في إكʶاب ʡلʰة  
 ʦمعل) ʧة مʻʽنت العʨؔة، تʽʺʽعلʱات الʽʻقʱال ʦʽʺʸف مهارات تʸاً  22الʰالʡ (

وʡالʰة مʡ ʧلʰة الʻʶة الʲالʲة/ معلʦ الʸف في ؗلʽة الʱرʽȃة ʳǼامعة ʡرʨʡس.  
تʨؔنت أدوات الʴʰث مʧ اخʰʱارʧȄ تʽʸʴلʧʽʽ الأول خاص Ǽʺهارات تʴدید  

لʱعلʽʺʽة، واخʰʱار  الأهداف الʱعلʽʺʽة، والʲاني خاص بʴʱدید الʺʽʲرات والʨسائط ا
أدائي تʦ رصده مʧ  خلال قائʺة الʺراجعة، واتʹح مʧ خلال عرض الʱʻائج  
ومعالʱʳها إحʸائʽاً فاعلʽة الʺدونة الʱعلʽʺʽة الالʱؔرونʽة في إكʶاب الʢلʰة/  
الʺعلʺʧʽ للʳانب الأدائي والʺعرفي لʺهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ، حʽث أشارت  

 ،ʥب الʺعدل إلى ذلʶؔة الʰʶر والفعلي  نʽʰؔالأثر إلى أثره ال ʦʳة حʺʽوأكدت ق
انت   الذȑ أحدثه في تʽʸʴل وأداء الʢلʰة على مهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ، وؗ
  ʧʽقʽʰʢʱفي ال ʧʽʺة/ الʺعلʰلʢسط درجات الʨʱم ʧʽاً بʽائʸاك فروق دالة إحʻه

ئي  القʰلي والʰعدȑ لʸالح درجاتهʦ في الȘʽʰʢʱ الʰعدȑ وذلʥ في الاخʰʱار الأدا
والاخʰʱارات الʽʸʴʱلʽة، ؗʺا أن الʢلʰة/ الʺعلʺʧʽ احʱفʨʤا Ǽالʺعارف والʺهارات  
الʱي اكʨʰʶʱها، إذ لʧȞǽ ʦ هʻاك فروق دالة إحʸائʽاً بʧʽ مʨʱسط درجاتهʦ في  

 الاخʰʱار الʰعدȑ والʰعدȑ الʺؤجل في الاخʰʱارات الʽʸʴʱلʽة والاخʰʱار الأدائي. 
     

  الʺدونة الʱعلʽʺʽة الالʱؔرونʽة، مهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽالؒلʸات الʸفʯاحʻة:  
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  ʸقدمة :ال

ʷǽهد الʺʱʳʺع العالʺي تغʽراً سرȄعاً في جʺʽع الʺʳالات، وتعد تʨʻؔلʨجʽا   
الʺعلʨمات والاتʸالات مʧ أبرز مʤاهر هذا الʱغʽر، حʽث أصʴʰت الʺعلʨمات سʺة  
هذا العʸر، ومʧ أجلها تʨʢرت قʨʻات الاتʸال الʺʱʵلفة، إذ أدت هذه الʱغʽرات  

ʨʻؔلʨجʽة لʦ تʧؔ معروفة مʧ  الʶرȄعة في الʨʻʶات الأخʽرة إلى ʣهʨر مʴʱʶدثات ت
  ʧاد حالة مʳǽها، وأسهʺت في إʶاة ؗافة، وفرضت نفʽʴاحي الʻل، أثرت على مʰق
ʽات، ʽʴǼث أصʰح العالǼ ʦأسره  قرȄة   ʨؗلʶقافات والʲالأفؔار وال ʧʽاصل بʨʱقارب والʱال
صغʽرة، الأمر الذȑ حث الʱرʧʽȄʨȃ إلى تʻʰي أنʺاȋ وȃدائل تعلʽʺʽة مʨʢʱرة، وتʨفʽر 

تفاعلʽة وحȄʨʽة على درجة عالʽة مʧ الʺرونة والؔفاءة، تʷد انʰʱاه الʺʱعلʦ وتʳذǼه   بʽئة
  إلʽها.  

وقد أسهʦ الʨʢʱر الʶرȄع في تʨʻؔلʨجʽا الʺعلʨمات والاتʸالات ورȃط الʨسائط  
الʺʱعددة بʨثائȘ الȞʰʷة والʺʴʱʶدثات الʨʻؔʱلʨجʽة والʰرامج الʱعلʽʺʽة، لʱفعʽل دور  

 ʧة مʽاعʺʱات الاجȞʰʷع  الʽسʨان، وتȞʺد الزمان والʨʽمات دون قʨادل الʺعلʰخلال ت
.ʦعلʱاد الʨم ʧد مȄاج الʺزʱإن ʧم ʧʽدمʵʱʶʺال ʧʽȞʺ2008 الʺعارف، وت) Godwin 

and Jones (  بȄʨات الʽʻوتعد تقweb2,0  ةʽرونʱؔؗالʺدونات الالweblogs  
امة الʱي  إحدȐ الʺʴʱʶدثات الʨʻؔʱلʨجʽة اله Facebookوالفʽس بʨك  wikisوالȞȄʨي 

تʺʽزت Ǽالʱفاعلʽة والʺرونة، حʽث فرزت فʹاءً رقʺʽاً ʽʰؗراً، سهل الاتʸال وتʰادل  
الʺعلʨمات، وفʴʱت أفاق جدیدة للʱعلʦ وقدمت خدمات الʴʰث والʨʱاصل الاجʱʺاعي،  

 ،ʦʽابراه).ʦعلʱوال ʦʽعلʱي الʱʽدامها في عʺلʵʱز اسȄفي تعز ʦ2013مʺا أسه (
 ȐرȄو(Watson and Harper, 2008)ات ال ــʽʻأن تقweb2.0   م علىʨفة تقʶهي فل

ʧʽ في نʷر   تʰادل الʺعلʨمات ȞʷǼل تعاوني ومʨʱاصل، الأمر الذʳǽ ȑعل الأفراد مʷارؗ
نʷر  web2.0الʺعلʨمات وعرضها على الآخرʧȄ حʨل العالʦ، إذ ʧȞʺǽ لأȑ فرد عʰر 

لاجʱʺاعʽة الʺʽʻʰة على  أȑ مʧ الʺʸادر الʺʱاحة على الانʱرنت Ǽاسʵʱدام الʰرمʽʳات ا
 .ʧʽʺعلʱʺال ʧʽقاش بʻار والʨʴعاون والʱي تعʺل على إحداث الʱب والȄʨا الʽجʨلʨʻؔومع   ت
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انʷʱار الʺدوَنات الالʱؔرونʽة وشهرتها الʨاسعة بʧʽ الʺʱʶفʽدیʧ ؗإحدȐ أهʦ وأبرز  
بدأ الʺعلʺʨن والʺʴاضرون والʺهʨʺʱن بʽʣʨʱف   web2.0تʽʰʢقات الʽʳل الʲاني مʧ ال ــ

ه الʱقʽʻة في الʺʳال الأكادǽʺي لʷʻر الʺقررات الدراسʽة، والʱفاعل مع الʢلʰة وتدوʧȄ هذ
.ʦاتهʤوملاح ʦد  أراءه Ǽعد مراجعة لʶت   )Akbulut and Kiyici,2007(وȄؤؗ

عʷرة دراسة أجرȄت في مʳال الʺدوَنات الالʱؔرونʽة أن الʶʱهʽلات الʴدیʲة الʱي ǽقدمها  
ʧȞʺǽ خلال الʺدوَنات ʧم ʦʽعلʱال  Ȑʨʱʶم ʧد مȄفاعل وتزʱفر فرصاً أفʹل للʨأن ت

وتʨصف الʺدونات الالʱؔرونʽة Ǽأنها   تʽʸʴل الʺʱعلʺʧʽ وترفع ؗفاءة عʺلʽة الʱدرȄس.
) وأسرعها نʺʨاً  2010الʨʲرة الʲانʽة في عالʦ الانʱرنت Ǽعد الʰرȄد الالʱؔروني.(الʺلʴʽي، 

  )2009عالي.(مʨʸʻر،  وانʷʱاراً، وأشدها أثر Ǽالʺʱعلʺʧʽ في مؤسʶات الʱعلʦʽ ال 
الʰʶب في ذلʥ إلى أن الʺدوَنات   (Efimova and Fiedler, 2004)وȄرجع  

الالʱؔرونʽة تʶاند الʺدرس الʳامعي في نʷر مقرراته الالʱؔرونʽة، وتʰʱع الʱعلʦ عʻد  
ة والʱفاعلʽة والʨصʨل الʺʰاشر مʧ قʰل الʺʱعلʺʧʽ، وتȞʷل   ʡلʱʰه، وتʽʺʱز Ǽالʺʷارؗ

ʽرونʱؔعات الالʺʳʱدام  الʵʱلة الاسʨها، إضافة إلى سهʻم ʧدیʽفʱʶʺها والȄررʴم ʧʽة ب
وسرعة الʴʱدیث، واحʨʱائها على عʻاصر الʨسائط الʺʱعددة والرȃط Ǽأدوات الʱفاعل  
الاجʱʺاعي الأخرȐ. ومʺا ǽعزز اسʵʱدام الʺدوَنات الالʱؔرونʽة في الʱدرȄس، أنها تʨفر  

ʺا تʺʲل مʸدراً فعالاً في الʱعلʦʽ  بʽئة تعاونʽة للʺدرسʧʽ والʢلʰة على حد سʨاء، ؗ
ة وتʻʺي   العالي، وتʶاعد على إدارة الʺȐʨʱʴ الرقʺي، وتʵلȘ الدافعʽة على الʺʷارؗ
ة بʧʽ مʨʺʳعة مʧ الʢلʰة   الʱفʽؔر الʻاقد لدȐ الʢلʰة، ؗʺا تعد وسʽلة للʱعاون والʺʷارؗ
ʧʽه. (أمʱʰلʡالʺدرس و ʧʽه بʽجʨʱة الإرشاد والʽهل عʺلʶوت ،ʧʽمع ȋاʷل نʨح  

لذا ؗان لابد مʧ الاهʱʺام بʽʰʢʱقات   ) ऎ2009()Farmer et al,2008مʴʺد، 
  الʺدونات الالʱؔرونʽة لʺا لها مʧ أثار إʳǽابʽة في شʱى الʺʳالات وخاصة الʱعلʽʺʽة.
فقد أكدت الʽʲؔر مʧ الدراسات إلى فاعلʽة الʺدوَنات الالʱؔرونʽة في العʺلʽة الʱعلʽʺʽة  

 Manfra and() ودراسة2012(عʰد الغʻي،) ودراسة 2016كدراسة (الʳʻار، 

lee,2012( .  ل عام، ومهاراتȞʷǼ ʦʽعلʱات الʽʻاب مهارات تقʶلب إكʢʱȄهذا و
الȞʷǼ ʦʽʺʸʱل خاص لدʡ Ȑلʰة ؗلʽة الʱرʽȃة، الʨʱاصل والʱفاعل بʧʽ الʺدرس والʢلʰة  
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والʺʱاǼعة الʺʱʶʺرة لأدائهʦ وحʸر الأخʢاء ȞʷǼل فʨرȑ، لʧȞʺʱʽ الʢالب مʧ علاج  
ʧ قʰل الʺدرس والʢالب، حʱى  أخʢائه وتʧʽʶʴ أدائه، وهذا ʱʴǽاج إلى الʨقت والʳهد م
  ʵǽرج العʺل ȐʨʱʶʺǼ مʺʽز وعلى درجة عالʽة مʧ الدقة 

وتأسʶʽاً لʺا سʧȞʺǽ Șʰ أن تʨؔن الʺدوَنات ʽʰؗئة تعلʦ تʽʺʱز Ǽالʱفاعل والدیʻامʽȞʽة  
والʳʱدد والʨʸʵصʽة، وتʱعدȐ الʴدود الزمانʽة والʺȞانʽة في تعلʦ تفاعلي ʶʴǼب  
  ʦʽʺʸف مهارات تʸال ʦة معلʰلʡ ابʶعلى حده، وأداة فعالة في إك ʦعلʱقدرات ؗل م

  لʰاحث الʴʱقȘ مʻه في هذا الʴʰث.  تقʽʻات الʱعلʦʽ، وهذا ما سʴʽاول ا
  مȜʵلة الʲʮث:

ǽأتي هذا الʴʰث اسʳʱاǼة لʱفعʽل دور الʺʴʱʶدثات الʱقʽʻة، وتʺʧʽȞ الʢلʰة/   
  ʦʽعلʱة في الʽʻقʱدمج ال Șقʴǽ اʺǼ ،في لهاʽʣʨدام الʵʱمهارات الاس ʧم ʧʽʺالʺعل

  الʱعلʺʽة. -وʻȄعȞس إʳǽابʽاً على العʺلʽة الʱعلʽʺʽة
ملاحʤة الʰاحث مʧ خلال تدرʶȄه لʺقرر تقʽʻات الʱعلʦʽ، أن الʳانب  إضافة إلى 

العʺلي لʺهارات تقʽʻات الʱعلʦʽ تقʸʱر على مهارات إنʱاج تقʽʻات الʱعلʦʽ دون الʤʻر  
إلى الʺفهʨم الʤʻامي لʱقʽʻات الʱعلʦʽ وتدرȄس مهارات الʦʽʺʸʱ. ونʤراً لʻدرة اسʵʱدام  

، رغʦ الدعʨات الʺʱزایدة الʱي تʴث على  الʺدونات الʱعلʽʺʽة في الʱدرȄس الʳامعي
،ʧʽʶس(حȄدرʱدامها في الʵʱو2016اسCoutinho,2009 (  احثʰا فقد رغب الʻه ʧم

في تعرف فاعلʽة مدونة تعلʽʺʽة الʱؔرونʽة في إكʶاب ʡلʰة الʻʶة الʲالʲة، معلʦ الʸف  
ʽة  فاعللʺهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ، وتʲʺʱل مȞʷلة الʴʰث في الʶؤال الآتي: ما 

مدونة تعلʽʺʽة الʱؔرونʽة في إكʶاب ʡلʰة معلʦ الʸف مهارات تʦʽʺʸ الʱقʽʻات  
  الʱعلʽʺʽة؟ 

   أهʻʸة الʲʮث وأهدافه:
  تؔʺʧ أهʺʽة الʴʰث في:  

الʶعي إلى تقدʦǽ أسالʽب جدیدة قد تʶهʦ في تʧʽʶʴ جʨدة الʱدرȄس الʳامعي،   -1
  وتزȄد مʧ تʽʸʴل وأداء الʢلʰة.



 2019لعام       43جامعة الفرات         سلʶلة العلʨم الأساسʽة            العدد     مʳلة  

21 
 

ʺلʽة الʱعلʽʺʽة مʺا ʲʺǽل اسʳʱاǼة حقʽقʽة   تʽʣʨف الʺʴʱʶدثات الʱقʽʻة في الع  -2
 للʨʱجهات العلʺʽة الʺعاصرة وتʨصʽات الʺؤتʺرات والʻدوات ذات الʸلة. 

الذȑ یؤمل أن تفʽد أصʴاب القرار على  الʱʻائج الʱي ʶǽفر عʻها الʴʰث  -3
.ʧʽʺات إعداد الʺعلʶة في مؤسʲدیʴا الʽجʨلʨʻؔʱدام الʵʱر اسȄʨʢت 

جدیدة تʻʱاول اسʵʱدام الʺدونات الʱعلʽʺʽة تʽʳʷع الʰاحʧʽʲ لإجراء أʴǼاث  -4
.ʦʽعلʱات الʽʻقʱل Ȑب على مهارات أخرȄدرʱة في الʽرونʱؔالال 

5-  ʧʽʶʴة في تعلʺه وتʽفاعلǼ اركʷǽ الب وجعلهʢل دور الʽعي إلى تفعʶال
 مهاراته الالʱؔرونʽة.

  هدف الʲʮث 
الʲالʲة معلʦ  تʴدید قائʺة مهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ اللازمة لʢلʰة الʻʶة  -1

  الʸف. 
2-   ʦʽʺʸف مهارات تʸال ʦة معلʰلʡ ابʶة لإكʽرونʱؔة الʽʺʽمدونة تعل ʦʽʺʸت

.ʦʽعلʱات الʽʻتق 
تعرف فاعلʽة الʺدونة الالʱؔرونʽة في إكʶاب ʡلʰة معلʦ الʸف مهارات   -3

 .ʦʽعلʱات الʽʻتق ʦʽʺʸت 
تقدʦǽ الʺقʱرحات اللازمة (في ضʨء الʱʻائج) لȄʨʢʱر اسʵʱدام الʺدونات   -4

ʺʽة الالʱؔرونʽة في مهارات أخرȐ لدȐ الʢلʰة/ الʺعلʺʧʽ في مʳال  الʱعل̔ 
.ʦʽعلʱات الʽʻتق 

  مʯغʻرات الʲʮث:
  الʺʱغʽرات الʺʱʶقلة: الʺدوَنة الʱعلʽʺʽة الالʱؔرونʽة.  -
 الاخʰʱارات الʽʸʴʱلʽة، الاخʰʱار الأدائي وقائʺة الʺراجعة. الʺʱغʽرات الʱاǼعة: -

 فرضʻات الʲʮث: 
دلالة إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة/ الʺعلʺʧʽ في  لا یʨجد فرق ذو  -

الȘʽʰʢʱ القʰلي والʰعدȑ للاخʰʱار الʽʸʴʱلي لʺهارات تʴدید الأهداف  
  الʱعلʽʺʽة. 
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لا یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة/ الʺعلʺʧʽ في   -
الȘʽʰʢʱ القʰلي والʰعدȑ للاخʰʱار الʽʸʴʱلي لʺهارات تʴدید الʺʽʲرات  

 الʨسائط الʱعلʽʺʽة.و 
لا یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة/ الʺعلʺʧʽ في    -

ʦʽعلʱات الʽʻتق ʦʽʺʸار الأدائي لʺهارات تʰʱللاخ ȑعدʰلي والʰالق Șʽʰʢʱال . 
لا یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة/ الʺعلʺʧʽ في   -

ʰʱار الʽʸʴʱلي لʺهارات تʴدید الأهداف  الȘʽʰʢʱ الʰعدȑ والʰعدȑ الʺؤجل للاخ
 الʱعلʽʺʽة. 

لا یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة/ الʺعلʺʧʽ في   -
الȘʽʰʢʱ الʰعدȑ والʰعدȑ الʺؤجل للاخʰʱار الʽʸʴʱلي لʺهارات تʴدید الʺʽʲرات  

 والʨسائط الʱعلʽʺʽة.
الʺعلʺʧʽ في   /لا یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة -

تʦʽʺʸ تقʽʻات  الȘʽʰʢʱ الʰعدȑ والʰعدȑ الʺؤجل للاخʰʱار الأدائي لʺهارات 
 .ʦʽعلʱال 
  حدود الʲʮث:

-   ʦʽʺʸعلى مهارات ت ʧʽʺة/ الʺعلʰلʢب الȄل في تدرʲʺʱة: تʽʺدود العلʴال
تقʽʻات الʱعلʦʽ الʺʲʺʱلة في تʴدید ماذا أرȄد أن أحقȘ ( الهدف الʱعلʽʺي)، 

ʽف أقدم  الʺȐʨʱʴ حʱى أحقȘ الهدف(الʺʽʲر والʨسʽط الʱعلʽʺي الʻاقل له) وؗ
  Ǽاسʵʱدام الʺدونة الالʱؔرونʽة. 

الʴدود الزمانʽة والʺȞانʽة: تʦ تȘʽʰʢ الʴʰث في العام الدراسي   -
  الفʸل الدراسي الأول في ؗلʽة الʱرʽȃة ʳǼامعة ʡرʨʡس.  -2018/2019

-  ʦة معلʲالʲة الʻʶة الʰلʡ ʧة مʻʽة: عȄرʷʰدود الʴة الʽȃرʱة الʽف في ؗلʸال
  ʳǼامعة ʡرʨʡس.

  
  :مʹهج الʲʮث
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   Șʽʰʢم على تʨقǽ ȑاحدة، الذʨعة الʨʺʳʺال ȑي ذʰȄرʳʱهج الʻʺاد الʺʱاع ʦت
أدوات الʴʰث قʰلʽاً، ثʦ الʺعالʳة الʳʱرʽʰȄة الʱي تʲʺʱل في اسʵʱدام الʺدونة الالʱؔرونʽة  
في إكʶاب مهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ، ثʦ الȘʽʰʢʱ الʰعدȑ للأدوات، ثʦ قʽاس  

 اء. الʱغʽʽر الʴادث في الʽʸʴʱل والأد
  :مʸʯʱع الʲʮث وعʯʹʻه

شʺل الʺʱʳʺع الأصلي جʺʽع ʡلʰة الʻʶة الʲالʲة/ معلʦ الʸف في ؗلʽة الʱرʽȃة   
) ʦالغ عددهʰس، والʨʡرʡ امعةʳǼ154 ة للعام الدراسيʰالʡاً وʰالʡ (2017/2018 ،

(وذلʥ وفقاً لʽʰانات قʦʶ شؤون الʢلاب في ؗلʽة الʱرʽȃة ʳǼامعة ʡرʨʡس). Ǽعد  
ʡلʰة الʻʶة الʲالʲة مʧ قʦʶ شؤون الʢلاب Ǽالؔلʽة، ونʤراً لأن  الʨʸʴل على أسʺاء 

العʻʽة العʨʷائʽة الʢʽʶʰة تعʻي "اخʽʱار عدد مʧ أفراد الʺʱʳʺع ʽʴǼث ʨȞǽن لؔل فرد  
  ʧن مʨؔʱی ȑع الذʺʱʳʺدم للʵʱʶة، وتʻʽر في هذه العʨهʤها للʶالأفراد الفرصة نف ʧم

د تʦ اخʽʱار العʻʽة وفȘ الʢرȄقة  ) فق6، 2004عʻاصر مʳʱانʶة" (الزعʰي والʢلافʴة، 
%) مʧ  15العʨʷائʽة الʢʽʶʰة، وحُددت نʰʶة العʻʽة الʱي سȘʰʢʽ علʽها الʴʰث بــ ( 

 ) ʡالʰاً وʡالʰة. 23العدد الؔلي لʢلʰة الʻʶة الʲالʲة، وȃهذا شʺلت العʻʽة (
 إجراءات الʲʮث:

  الاʡلاع على الأدب الʱرȑʨȃ والدراسات الʶاǼقة ذات الʸلة. -1
إعداد قائʺة مهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ الʱي سʦʱʽ تدرȄب الʢلʰة علʽها     -2

مʧ خلال الʺدونة الالʱؔرونʽة، إذ اقʸʱر الʴʰث على وحدتʧʽ الأولى خاصة  
Ǽʺهارات تʴدید الأهداف الʱعلʽʺʽة والʲانʽة خاصة Ǽʺهارات تʴدید الʺʽʲرات  

 ɻ ʧʽʸʱ في مʳال  والʨسائط الʱعلʽʺʽة، إذ تʦ عرضها على مʨʺʳعة مʧ الʺ
ʡرائȘ الʱدرȄس وتʨʻؔلʨجʽا الʱعلʦʽ، مʧ ثʦ وضعها في صʨرتها الʻهائʽة في  

.ʧʽʺȞʴʺادة الʶء تعدیلات الʨض 
إعداد وتʦʽʺʸ الʺدونة الالʱؔرونʽة، وذلʥ في ضʨء الʺعایʽر الʱرȄʨȃة والفʽʻة  -3

  الʺʴددة لʦʽʺʸʱ الʺدونات وفȘ الʨʢʵات الآتʽة:
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دید الهدف العام مʧ إنʷاء الʺدونة، حʽث  مʧ خلال تʴ مرحلة الʻʠʳʯط: - 1-3
  ʦʽعلʱات الʽʻتق ʦʽʺʸالʺعرفي والأدائي لʺهارات ت ʧʽʰانʳة الʽʺʻهدفت الʺدونة إلى ت

 الʺذʨؗرة، وذلʨʸǼ ʥرة الʱؔرونʽة ʧȞʺǽ الرجʨع إلʽها في أȑ وقت وأȑ مȞان.
2-3 - :ʤʻʸʶʯخلال   مرحلة ال ʧم  
  العام للʴʰث. اشʱقاق الأهداف الʱعلʽʺʽة مʧ الهدف  -
تʴدید مȐʨʱʴ الʺدونة الالʱؔرونʽة: حʽث تʦ مراعاة الʶʱلʶل الʺʢʻقي في   -

تقدʦǽ الʺʨضʨع وتʶلʶل الʺعلʨمات داخل الʺʨضʨع الʨاحد واعʱʺاد Ǽعʹها على  
Ǽعض، ʽʴǼث ʽʶǽر مʧ الʶهل للʸعب في دراسة ؗل جزء مʧ مʨضʨع مهارات 

ʽة، ثʦ تʴدید الʺȐʨʱʴ  تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ، لʰʽدأ ؗل جزء Ǽالأهداف ال ʨؗلʶ
الʱعلʽʺي، ثʦ أنʢʷة تʽʰʢقʽة وتʺارʧȄ مʢلʨب مʧ الʢالب حلها، ثʦ تلʽها تعلʽقات  
الʢالب وأسʱاذ الʺقرر، وتʦ مراعاة تقʦʽʶ الʺȐʨʱʴ إلى وحدتʧʽ تدرʧʽʱʽʰȄ، تʱؗ ʦاǼة  
الʺʽʴǼ Ȑʨʱʴث تʺʲل الʷرʴȄة الʨاحدة عʨʻاناً فرعʽاً حʽث تʦʶʱ الʷرʴȄة Ǽالʤʻام وعدم  
الازدحام، ʱؗاǼة الʻص ʢǼرȄقة مʳزأة ومʸʱʵرة، اسʵʱدام حʦʳ خط مʻاسب لʱؔاǼة  
  ʦʽʺʸʱدام الʵʱاس ʧʽاحب، الدمج بʸʺص الʻة والʽة والفرعʶʽالرئ ʧȄاوʻالع
الʢʵي(وذلʥ في العلاقة بʧʽ صفʴات الʺدونة) وʧʽȃ الʦʽʺʸʱ الفرعي(وذلʥ لʺʻح  

مام Ǽعد الانʱهاء مʧ الʳزء  الʢالب الʴرȄة في الʴʱرك في الʺدونة Ǽالانʱقال للأ 
الʺدروس أو العʨدة للʵلف لإعادة جزء لʦ یʧȞʺʱ مʧ فهʺه أو مراجعة تعلʽقات ǽقʨم  
ʱȞǼابʱها قʰل إرسالها للʷʻر) اسʵʱدام الألʨان الʺʳʱانʶة والʨʸر الʺʸاحʰة للʨʸʻص  
ورواǼط تʧʺʹʱ مʨضʨعات ذات صلة ǼالʺȐʨʱʴ الʺعروض، تʴدید الأنʢʷة الʱعلʽʺʽة  

ʱؔة  الالʽقʽʰʢة تʢʷة على أنʽʰȄت ؗل وحدة تدرʨʱث احʽة في الʺدونة حʻʺʹʱʺة الʽرون
في شȞل تʶاؤلات ʽʳǽب عʻها الʢالب Ǽعد دراسة ؗل وحدة، ثʦ تʴدید مʨقع خاص  

:ʨرنت وهʱة الانȞʰالʺدونة على شǼInstruction technology design skills. 

Blogpost.com  انʨʻت عʴتInstruction Technology design skills ʦث ،
وضع الʰرȄد الالʱؔروني، وحʶاب الʺدرس على الفʽس بʨك لʶʱهʽل الʨʱاصل مع  
لʺة مرور لؔل ʡالب على حʶاب الʨʳجل حʱى   الʢلʰة، ثʦ إعداد برȄد الʱؔروني وؗ
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یʧȞʺʱ الʢلʰة مʧ الدخʨل إلى الʺدونة والاسʱفادة مʻها وإرسال الرسائل للزملاء  
 والʺدرس. 

  مرحلة إنʵاء الʸدونة: - 3-3
  وذلʥ مʧ خلال الآتي:  
  .Googleإنʷاء حʶاب في الــ  -
الدخʨل إلى مʨقع بلʨجر الʵاص Ǽإنʷاء الʺدونات، ثʦ إنʷاء الʺدونة  -

 الالʱؔرونʽة. 
تʽʺʴل ملفات الʨحدات الʶابȘ إعدادها على مʨقع الʺدونة، حʽث تʦ ترتʽب   -

ى الʸفʴة، والʱدوʻȄات تʨجد  الʨحدات ȞʷǼل تدرʳȄي، حʽث تʦ وضع العʨʻان في أعل
  ʧʺʹʱة واحدة تʽʰȄة على وحدة تدرʻȄؗل تدو ȑʨʱʴان وتʨʻت العʴة تʴفʸال ʧʽʺǽ في
ʽة لؔل مʨضʨع، ثʦ الʱعلʽقات الʱي ʧȞʺǽ للʢالب Ǽالʻقر علʽها أن   ʨؗلʶالأهداف ال

 .ȋاʷʻة على الǼالإجاǼ مʨقǽ حدة أوʨقاً على الʽب تعلʱȞǽ 
 دة ومعلʨمات للʨʱاصل معه. عʧ الʺدون: للʱعرȄف Ǽأسʱاذ الʺا -
 أقʶام الʺدونة: تʦ ترتʽب الʨحدات ʢǼرȄقة مʶʱلʶلة. -
الʸفʴات: وتʷʺل مʨʺʳعة مʧ الʸفʴات الʱي ʧȞʺǽ للʢالب الرجʨع إلʽها   -

في صفʴة مʱʶقلة وهذه الʸفʴات تʷʺل: دلʽل اسʵʱدام الʺدونة، مراجع تʦ الرجʨع  
ʨضع ؗافة إنʳازاته، لʨحة الʽʺʱز  إلʽها عʻد إنʷاء الʺدونة، ملف إنʳاز ǽقʨم الʢالب ب

وʨȄجد فʽها مʨʺʳعة مʧ الʵانات حʶب الʨحدات وأمام ؗل عʨʻان وحدة خانة فارعة  
یʨضع فʽها اسʦ الʢالب ذات الʱعلȘʽ الʺʺʽز والʱي تʱʷرك ؗل مʧ الʢلʰة والʺدرس  
  ȑفي الʺدونة في أ ʧاجدیʨʱʺدید عدد الʴها تʽف ʦʱȄاجدون الآن: وʨʱʺارها، الʽʱفي اخ

ت، الأرشʽف: یʦʱ وضع الʺʨضʨعات القدǽʺة لʶʽهل الرجʨع إلʽها في أȑ وقت،  وق
  ʧة عʰلʢث للʴʰر خدمة الʽفʨʱة الʺدونة لʴجل: وقد وضع في صفʨث جʴʰرك الʴم

 . أȑ معلʨمة مرتʢʰة ȐʨʱʴʺǼ الʺقرر
تʦ تȘʽʰʢ اسʵʱدام الʺدونة على عʻʽة اسʢʱلاعʽة تʨؔنت   ب:Ȃمرحلة الʱʯر  - 4-3
) ʧلة  6مʨسه Ȑعرف على مدʱف للʸال ʦة معلʲالʲة الʻʶة الʰلʡ ʧلاب مʡ (



 حʶامʨد. 

 

26 
 

ذلʥ مدȐ وضʨح الʺȐʨʱʴ العلʺي وʶȃاʱʡه   اسʵʱدام الʺدونة والʱفاعل مع عʻاصرها وؗ
نة وقد أʣهرت العʻʽة الاسʢʱلاعʽة اتفاق حʨل سهʨلة الʱعامل مع عʻاصر الʺدو 

  ʦʳلاب تعدیل حʢعض الǼ لبʡالʺدونة، وǼ ʧʺʹʱʺال Ȑʨʱʴʺح الʨة ووضʽʺʽعلʱال
  الʵط في Ǽعض العʰارات.  

حʽث تʦ تʦʽʺʸ الاخʰʱارات الʺʻاسʰة لأهداف الʦʽʺʸʱ إعداد أدوات القʽاس: -4
  الʱعلʽʺي: 

إعداد الاخʰʱارات الʽʸʴʱلʽة القʰلʽة/الʰعدǽة: مّرت عʺلʽة الاخʰʱارات    -
Ǽ اصةʵة الʽلʽʸʴʱةالʽات الآتʨʢʵالǼ ثʴʰال 

تʴدید الهدف مʧ الاخʰʱارات: تهدف الاخʰʱارات إلى الʨʸʴل على مقʽاس   -
ثابت وصادق ǽقʽس تʽʸʴل عʻʽة مʡ ʧلʰة معلʦ الʸف ȞǼلʽة الʱرʽȃة ʳǼامعة  
ʡرʨʡس/لʺهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ، حʽث تʦ بʻاء اخʰʱارʧȄ الأول: خاص  

الʱعلʽʺʽة) والʲاني: الʵاص Ǽالʨحدة الʲانʽة   Ǽالʨحدة الأولى (مهارات تʴدید الأهداف
  (مهارات تʴدید الʺʽʲرات والʨسائط الʱعلʽʺʽة)  

تʴدید وصʽاغة مفردات الاخʰʱارات: لقد روعي عʻد تʴدید وصʽاغة مفردات   -
الاخʰʱارات تʨʻع الاسئلة في الاخʰʱارات، إذ جاء الاخʰʱار الأول الʵاص Ǽʺهارات  

ʶة في قʽʺʽعلʱدید الأهداف الʴتʽʺ  ،أʢʵاب والʨʸع الʨن ʧالأول: أسئلة م ʦʶالق ،ʧ
)، والقʦʶ الʲاني: أسئلة مʧ نʨع اخʽʱار مʧ مʱعدد وعدد الأسئلة  10وعدد الأسئلة فʽه (

والاخʰʱار الʲاني الʵاص Ǽʺهارات تʴدید الʺʽʲرات والʨسʽط الʱعلʽʺي الʻاقل له  )، 7فʽه(
ʽʺʶا في قʹǽاب و أʨʸع الʨن ʧالأول: أسئلة م ʦʶالق ،ʧ  أ، وعدد الأسئلةʢʵال

 ).8)، والقʦʶ الʲاني: أسئلة مʧ نʨع اخʽʱار مʧ مʱعدد وعدد الأسئلة فʽه(8فʽه(
وضع تعلʽʺات الاخʰʱارات: عقب صʽاغة مفردات الاخʰʱارات تʦ صʽاغة  -

تعلʽʺات الاخʰʱارات، وقد روعي في صʽاغʱها الآتي: (أن ʴǽدد الهدف مʧ الاخʰʱار،  
  ʴة ومʰاشرة، ألاّ یʰدأ ǼالإجاǼة قʰل أن یؤذن له بذلʥ).أن تʨؔن الʱعلʽʺات سهلة وواض

 ) درجة.17الدرجة العʤʺى للاخʰʱار الʵاص Ǽالʨحدة الاولى ȞǼامله ( -
 ) درجة.16الدرجة العʤʺى للاخʰʱار الʵاص Ǽالʨحدة الʲانʽة ȞǼامله ( -
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وضع نʺاذج الإجاǼة: حʽث تʦ وضع الإجاǼة، وتʽʴʸح مفردات الاخʰʱارات،   -
 ʥح. وذلʽʴʸʱة الʽعʨضʨلʹʺان م 
-  ،ʧʽʺȞʴʺادة الʶال ʧعة مʨʺʳارات على مʰʱعرض الاخ ʦارات: تʰʱالاخ ʧʽʻتق

وتʦ الأخذ Ǽʺقʱرحاتهʦ الʺقدمة، ثʦ تʦ حʶاب معامل الʰʲات بʽرسʨن، إذ تʦ تʨزȄع  
) ʡالʰاً وʡالʰة مʡ ʧلʰة الʻʶة الʲالʲة، مʺʧ لʦ یدخلʨا في عʻʽة  11الاخʰʱارات على (

) یʨم تʦ إعادة تʨزȄع الاخʰʱار نفʶه على الʢلʰة أنفʶهʦ، إذ بلغ  15( الدراسة، وȃعد
) ، وتراوحت معاملات  0,76معامل الʰʲات للاخʰʱار الʵاص Ǽالʨحدة الأولى (

 ) ʧʽة بȃʨعʸ0.72، 0.35ال ( 
) وتراوحت معاملات  0,82وȃلغ معامل الʰʲات للاخʰʱار الʵاص Ǽالʨحدة الʲانʽة (

) ʧʽة بȃʨعʸقها، وأن  0.68، 034الʽʰʢت ʧȞʺȄة وʱارات ثابʰʱي أن الاخʻعǽ مʺا (
 .ʧʽʱʰاسʻلة مʨة وسهȃʨذات صع ʧȄارʰʱالاخ  ʧمفردات ؗل م 

كʺا تʦ حʶاب الزمʧ الذȑ اسʱغرقه أول ʡالب أنهى الإجاǼة عʧ الاخʰʱار الʵاص  
) دقʽقة والزمʧ الذȑ اسʱغرقه آخر ʡالب أنهى  Ǽ19الʨحدة الأولى والذȑ اسʱغرق (

Ǽغرق (الإجاʱاس ȑار والذʰʱالاخ ʧقة23ة عʽعد  ) دقǼ ʧسط الزمʨʱاب مʶح ʦوت ،
إضافة دقʽقʧʽʱ لقراءة تعلʽʺات الاخʰʱار ؗالآتي: زمʧ الاخʰʱار الʵاص Ǽالʨحدة الأولى  

دقʽقة وزمʧ الاخʰʱار الʵاص Ǽالʨحدة الʲانʽة:  22=2)/19+23+2=(
  دقʽقة 24=2)/22+24+2(

ʱال ʦقة تǼاʶء الإجراءات الʨار وفي ضʰʱة للاخʽهائʻرة الʨʸصل للʨة،  اʽلʽʸʴʱت ال
  وأصʴʰت صالʴة للȘʽʰʢʱ على عʻʽة الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة.

إعداد الاخʰʱار الأدائي وقائʺة الʺراجعة: یهدف الاخʰʱار الأدائي (مع قائʺة    -
الʺراجعة الʺȞʺلة له) إلى ملاحʤة الʳانب الأدائي لدʡ Ȑلʰة معلʦ الʸف لʺهارات  

  لʨسʽط الʱعلʽʺي الʻاقل لها. تʴدید الʺʽʲرات وا
) ʧار مʰʱن الاخʨؔ7إذ ت  ʦار الأدائي تʰʱح الاخʽʴʸʱل ʦوضع سل ʦأسئلة، ت (

رصده مʧ خلال قائʺة الʺراجعة، حʽث تʦ عرض الاخʰʱار وقائʺة الʺراجعة على عدد  
مʧ الʶادة الʺʧʽʺȞʴ، والذیʧ أكدوا صدق مȐʨʱʴ الاخʰʱار وقائʺة الʺراجعة، مع إجراء  
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دیلات اللغȄʨة على Ǽعض أسئلة لʰʸʱح أكʲر وضʨحاً. وȄعد الاخʰʱار  Ǽعض الʱع
  الأدائي وقائʺة الʺراجعة أدوات مȞʺلة للاخʰʱارات الʽʸʴʱلʽة الʶاǼقة.  

تʨؔنت قائʺة الʺراجعة مʧ خانʧʽʱ(الأولى: أداءات مʢلʨب مʧ الʢالب القʽام بها،  
لا  -ʨʱالي: یؤدȑ الʺهارةوالʲانʽة: لأسلʨب الأداء وقد وضعت له تقدیران هʺا على ال

  Șقʴʱاسب). ولʻʺقدیر الʱالب، ووضع الʢعلى أداء ال ʦȞʴال ʦʱث یʽالʺهارة، ح ȑیؤد
مʧ ثʰات قائʺة الʺراجعة تʦ اخʽʱار ثلاثة مʧ الʢلʰة مʺʧ لʦ یدخلʨا في عʻʽة الʳʱرȃة  
الأساسʽة، وشُرح لهʦ عʧ مʹʺʨن قائʺة الʺراجعة والغاǽة مʻها، ثʦ تʦ حʶاب الʰʲات  

لʨب تعدد الʺلاحʧʽʤ على أداء الʢالب الʨاحد، حʽث ǽقʨم ملاحʤان ؗل مʻهʺا  Ǽأس
  ʦة، ثȃʨلʢʺات الʺهارات الʨʢʵاء أدائه لʻالب أثʢة الʤلاحʺǼ الآخر ʧقل عʱʶم
  ʧʽʸʸʵʱʺأحد الزملاء الǼ عانةʱالاس ʦلاف، وقد تʱب عدد مرات الاتفاق والاخʶʴǽُ

ʺراجعة، وتعرȄفه مʨʱʴاها لʽعʺل  في الʺʳال، وتʦ تدرʰȄه على اسʵʱدام قائʺة ال 
لʶʴاب عدد مرات الاتفاق   Coperكʺلاحظ ثاني، وتʦ حʶاب معامل ȃʨؗر

)، مʺا ǽعʻي ثʰات ʢǼاقة  83.4) والذȑ بلغ(478، 2005والاخʱلاف.(أبʨ علام، 
الʺراجعة، وفي ضʨء الإجراءات الʶاǼقة تʦ الʨʱصل إلى الʨʸرة الʻهائʽة لقائʺة  

  للȘʽʰʢʱ على الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة.الʺراجعة، وأصʴʰت صالʴة 
وللاʡلاع على الاخʰʱارات الʽʸʴʱلʽة والاخʰʱار الأدائي وقائʺة الʺراجعة،  
ومȐʨʱʴ الʺدونة الالʱؔرونʽة، یُرجى الʺراسلة على الʰرȄد الالʱؔروني الآتي:  

Technology-ma@ gmail.com   
5-  Ȑʨʱʴر مʷن ʧهاء مʱعد الانǼ :ةʽة الأساسȃرʳʱذ الʽفʻمهارات   إجراءات ت

ذلʥ أدوات   تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ على الʺدونة وإجازتها مʧ قʰل الʶادة الʺʧʽʺȞʴ، وؗ
  القʽاس والʴʱقȘ مʧ صدقها وثʰاتها، تʦ تʻفʽذ الʳʱرȃة الأساسʽة وفȘ الآتي: 

- ) ʧة مʻʽنت العʨؔث تʽة الدراسة: حʻʽار عʽʱة 23اخʰلʡ ʧة مʰالʡاً وʰالʡ (
ʡ امعةʳǼ فʸال ʦة معلʲالʲة الʻʶس للعام الدراسي الʨʡل   -2017/2018رʸالف

 ) ʡالʰاً وʡالʰة.22الدراسي الʲاني، انʴʶب مʻهʡ ʦالب واحد لʰʸʱح العʻʽة ( 
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، 2017/2018تʦ تȘʽʰʢ الʳʱرȃة في الفʸل الدراسي الʲاني/ العام الدراسي -
تʦ عقد جلʶة تʺهʽدǽة مع عʻʽة الʴʰث لʨʱضʽح أهʺʽة الʺدونة الالʱؔرونʽة، والهدف  

ʽفʽة الدخʨل للʺدونة والاʡلاع على الʺȐʨʱʴ، وتعرȄف الʢلʰة  مʧ اسʵʱدا  مها، وؗ
ʽفʽة الʱفاعل مع الأنʢʷة والأمʲلة الʺʨجʨدة، وحث   ʽȞǼفʽة الʱعلȘʽ على الʺȐʨʱʴ وؗ
ة الʢʷʻة، وȃعد الانʱهاء مʧ الʳلʶة تʦ تȘʽʰʢ أدوات الʴʰث   الʢلʰة على الʺʷارؗ

ات تʴدید الأهداف الʱعلʽʺʽة، ومهارات  الʺʲʺʱلة في الاخʰʱارات الʺعرفʽة (اخʰʱار مهار 
تʴدید الʺʽʲرات ووسائط الʱعلʽʺʽة الʻاقل لها) والاخʰʱار الأدائي، وتʦ تفعʽل الʺدونة 
وعرضها جʺاعʽاً أمام الʢلʰة مʧ خلال جهاز عرض الʽʰانات، وتʦ  تʴدید أوقات  

ʦرضهʱي قد تعʱات الʽالȞوحل الإش ʦاراتهʶفʱة للرد على اسʰلʢالǼ اعʺʱالاج  ʦا تʺؗ ،
تʽʸʵص أǽقʨنة على صفʴة الʺدونة الالʱؔرونʽة لʱؔاǼة الʺȞʷلات الʢارئة، أو  

ان یʦʱ الرد علʽها ȞʷǼل یʨمي    الʺقʱرحات مʧ وجه نʤر الʢلʰة، وؗ
ʰʡُقت الاخʰʱارات الʽʸʴʱلʽة، والاخʰʱار الادائي ورصد مʧ خلال قائʺة   -

كʶاب مهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات  الʺراجعة قʰلʽاً، وȃعد الانʱهاء مʧ تدرȄب الʢلʰة على إ 
الʱعلʦʽ بʨاسʢة الʺدونات الالʱؔرونʽة، تʦ تȘʽʰʢ أدوات الʴʰث الاخʰʱارات الʽʸʴʱلʽة  

 والاخʰʱار الأدائي ورصده مʧ خلال قائʺة الʺراجعة Ǽعدǽاً. 
وȃانʱهاء الإجراءات الʶاǼقة، ʨȞǽن قد انʱهت إجراءات الʴʰث، وتǼ ʦعدها   -

 وتفʽʶرها.  رصد الʱʻائج ومعالʱʳها إحʸائʽاً 
  مʠʶلʲات الʲʮث وتعرȂفاته الإجرائʻة: 

جاء تعرȄفها في معʦʳ الʺʢʸلʴات الʱرȄʨȃة أنها "أثر مرغʨب أو مʨʱقع   :الفاعلʻة
  )58، ص1999حدوثه لʵدمة هدف أو أهداف معʻʽة" (اللقاني والʳʺل، 

الالʱؔرونʽة في إكʶاب  وȄعرف إجرائʽاً: ǼʺدȐ الʱغʽر الذʧȞʺǽ ȑ أن تʴدثه الʺدونة 
ʦʽعلʱات الʽʻتق ʦʽʺʸث مهارات تʴʰة الʻʽة عʰلʢال ،  ʦرنامج تʰة الʽاب فاعلʶʴول

، حʦʳ الأثر، نʰʶة الʶؔب  T-testاسʵʱدام الʺعاملات الإحʸائʽة الآتʽة: (اخʰʱار 
  ).Blackالʺعدل لʰلاك  
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Ǽأنها وسʽلة ) 59، 2009عرفها(عʰد الʽʺʴد،  الʸدونات الʯعلʻʸʻة الالʯؒرونʻة:
مʧ وسائل الاتʸال على شȞʰة الانʱرنت ǽقʨم Ǽإنʷائها أفراد أو جʺاعات لʰʱادل  
الأفؔار والآراء حʨل الأخʰار أو الʺʨضʨعات ذات الاهʱʺام الʺʱʷرك الʱي ʢǽرحها  
الʻاشر والʱي تǼ ʦʶʱالإتاحة الفʨرȄة، أو الاسʱدعاء اللاحȘ مʧ أرشʽف الرسائل،  

دون قʨʽد، مع حرȄة القارئ في الʺʻاقʷة والʱعلȘʽ على  والرواǼط الʽʸʻة الفائقة 
ذلʥ حرȄة الʨʳʱال بʧʽ الرواǼط واسʱدعاء الرسائل والʺلاحʤات   الرسائل الʺʱاحة وؗ

  والʺدخلات الʶاǼقة.
: Ǽأنها صفʴات وȄب شʽʸʵة تعʢي فرصة  )Sim and Hew, 2010(وعرفها 

والʱفاعل مع الأخرʧȄ دون الʴاجة  للفرد لʱقدʦǽ الʺعلʨمات في مʱʵلف الʺʨضʨعات 
.ʦʽʺʸʱرة في الʰإلى خ  

Ǽأنه بʽئة تعلʽʺʽة الʱؔرونʽة لها تدوʻȄّات مʱعددة العʻاصر خاصة   :وȂعرف إجرائʻاً 
Ǽʺهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ، تُعرض ʢǼرȄقة جذاǼة وتʽʱح للʢلʰة الʱفاعل مع  

وأمʲلة وأنʢʷة، Ǽʺا   عʻاصر الʺȐʨʱʴ، ومʻاقʷة مʨȞناته وما یرتʰط Ǽه مʧ معلʨمات
  ʴǽقȘ الʱعلʦ الفعال. 

:ʤʻعلʯات الʻʹتق ʤʻʸʶدرس   مهارات تʸم بها الʦقǻ يʯعة الإجراءات الʦʸʱهي م
ن تʦʶراً عʥ الʯقʹʻة الʯعلʻʸʻة الʸراد اسʳʯدامها لʲʯقȖʻ الهدف مʥ الدرس،   ِّʦȜʻل

ʻʰʸر  وهذه الاجراءات هي: تʲدید الهدف الʠʸلʦب مʥ الʯقʹʻة الʯعلʻʸʻة، اخʻʯار ال
  والʦسʻط الʹاقل له.

   الدراسات الʴاǺقة:
هدفت الدراسة إلى تعرف أثر اسʵʱدام  ):Churchill, 2009(دراسة  -

الʺدونات الالʱؔرونʽة في رفع تʽʸʴل ʡلاب الدراسات العلʽا واتʳاهاتهʦ نʨʴها،  
) ʧة الدراسة مʻʽنت عʨؔامعة  24تʳǼ ةʽȃرʱة الʽلȞǼ اʽلاب الدراسات العلʡ ʧاً مʰالʡ (

هʨنج ʨؗنج في مʨضʨعات مقرر اسʵʱدام تقʽʻات الʺعلʨمات في الʱعلʦʽ عʰر  
دونات الالʱؔرونʽة، وʻʽȃت الʱʻائج وجʨد أثر دال إحʸائʽاً في رفع تʽʸʴل الʢلʰة،  الʺ

  . وأن الʺدونة ʶǽرت الʱعلʦ، وخلقت اتʳاها اʳǽابʽاً نʨʴ اسʵʱدامها في الʱعلʦʽ مʱʶقʰلاً 
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هدفت الدراسة إلى تعرف  ): Hourigan and Murray,2010دراسة ( -
لʽʺرǼ ʥȄإیرلʻدا مهارات اللغة   فاعلʽة اسʵʱدام الʺدونة في إكʶاب ʡلاب جامعة

) ʧة الدراسة مʻʽنت عʨؔت ،ʦابي لدیهʱؔر الʽʰعʱة مهارات الʽʺʻة وتʽʰʻاً  45الأجʰالʡ (
) ؗلʺة في ؗل أسʨʰع ولʺدة ʡُ100لب مʻهʦ نʷر مʨضʨعات عʧ تعلʦ اللغات بʨاقع (

)أسʨʰع، وتقدʦǽ مقال نهائي ǽعȞس الʰʵرة نʨʴ اسʵʱدام الʺدونة في الʺʱʶقʰل،  12(
وʻʽȃت الدراسة فاعلʽة اسʵʱدام الʺدونة الالʱؔرونʽة في إكʶاب ʡلاب الʳامعة مهارات  

 اللغة الأجʽʰʻة وتʽʺʻة مهارات الʱعʽʰر الʱؔابي لدǽه.
): هدفت الدراسة إلى قʽاس فاعلʽة اسʵʱدام الʺدونات  2010دراسة(الʺدهʨني، -

ʵʱدم الʺʻهج  في تʽʺʻة الʽʸʴʱل والاتʳاه نʨʴها لدʡ Ȑالʰات جامعة القʦʽʸ، اس
) ʧة مʻʽنت العʨؔي، تʰȄرʳʱة الʰهج شʻʺصفي والʨا  72الʽائʨʷع ʧارهʽʱاخ ʦة تʰالʡ(

مʡ ʧالʰات الʺȐʨʱʶ الʶادس Ǽقʦʶ اللغة الانʳلʽزȄة ȞǼلʽة الآداب بʰرȄدة، وʻʽȃت  
الʱʻائج وجʨد فارق بʧʽ مʨʱسط درجات الʶؔب في الʺʨʺʳعʧʽʱ الʹاʢǼة والʳʱرʽʰȄة  

 hȄرʳʱعة الʨʺʳʺالح الʸة.لʽ 
: هدفت الدراسة إلى تعرف الʺʻافع الʺʱʴʺلة  )Irshad, et al, 2013(دراسة  -

لاسʵʱدام الʺدونات في العʺلʽة الʱعلʽʺʽة والإجاǼة عʧ الʶʱاؤل: ʽؗف ʧȞʺǽ اسʵʱدام  
الʺدونات لدعʦ تعلʦّ الʢلاب والإنʳاز؟ وتʨؔنت عʻʽة الدراسة مʧ جʺʽع الʢلاب  

) 350(بʨʽʻزȄلʻدا والʰالغ عددهʦ  )AUT( الʺʳʶلʧʽ في إدارة الأعʺال في جامعة 
ʡالʰاً، وأشارت الʱʻائج إلى الدور الفعّال للʺدونات في العʺلʽة الʱعلʽʺʽة ومʶاعدة  
الʢلاب في إنʳاز مهامهʦ الʺʢلȃʨة، والʴʱقȘ مʧ عʺلهȞʷǼ ʦل مʦʤʱʻ وإجراء  

 الʻʽʶʴʱات علʽه.
): هدفت الدراسة إلى قʽاس فاعلʽة اسʵʱدام 2016دراسة (صʰرȑ والرحʽلي ، -

في تعلʦʽ الفʽزȄاء على تʽʺʻة الʽʵال العلʺي لدʡ Ȑالʰات الʺرحلة  الʺدونات الالʱؔرونʽة 
) ʧنة مʨȞة مʻʽي لعʰȄرʳʱة الʰهج شʻʺعت الدراسة الʰة، واتȄʨانʲ36ال  ʧة مʰالʡ (

ʡالʰات الʸف الʲاني الʲانȑʨ علʺي، بʻʽت الʱʻائج وجʨد حʦʳ أثر مʧ الʨʻع الʽʰؔر،  
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في الȘʽʰʢʱ القʰلي والʰعدȑ   وفروق  دالة إحʸائʽاً بʧʽ مʨʱسط درجات الʢالʰات
.ȑعدʰال Șʽʰʢʱالح الʸال العلʺي لʽʵاس الʽلʺق  

): هدفت الدراسة إلى تعرف فاعلʽة مدونة الʱؔرونʽة 2016دراسة (الʳʻار،  -
  ʧة الدراسة مʻʽنت عʨؔها، تʨʴاه نʳس والاتȄدرʱات الʽʻل في مقرر تقʽʸʴʱعلى ال

ة الأقʸى Ǽغزة، وزعʨا Ǽالʶʱاوʡ (  ȑالʰاً وʡالʰة مʡ ʧلʰة ؗلʽة الʱرʽȃة في جامع80(
إلى مʨʺʳعʧʽʱ تʳرʽʰȄة وضاʢǼة، وأʣهرت الʱʻائج وجʨد فرق بʧʽ مʨʱسط درجات  
الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة والʹاʢǼة، وحققت الʺدونة الالʱؔرونʽة فاعلʽة ʽʰؗرة في الʽʸʴʱل  

 والاتʳاه وفقاً لʺعادلة ماك جʨجʽان. 
- ، ʧʽʻدام الʺدونات  ): هدفت الدراسة إلى تعرف أ2017دراسة (خʵʱثر اس

الʱعلʽʺʽة على تʽʸʴل ʡالʰات الʺلʥ سعʨد، واتʰعت الدراسة الʺʻهج شʰة الʳʱرʰȄي  
) ʧنة مʨȞة مʻʽائج قلة  37لعʱʻة، وأكدت الʽائʨʷقة العȄرʢالǼ ʦارهʽʱاخ ʦة تʰالʡ (

الʺعرفة في اسʵʱدام أدوات الʽʳل الʲاني، وجʨد ارتفاع في مȐʨʱʶ تʽʸʴل ʡالʰات  
 r ʱعة الʨʺʳʺة. الʽرونʱؔالʺدونات الال ʧدمʵʱة اللاتي اسʽʰȄر 

شȞلت الدراسات الʶاǼقة قاعدة  مʨقع الدراسة الʴالʽة مʧ الدراسات الʶاǼقة:  -
بʽانات مهʺة للʴʰث الʴالي، تʦ الاسʱفادة مʻها في الʰدء Ǽالعʺل، ووضع الʺʢʵط  
الʽʤʻʱʺي لها، ؗʺا ساهʺت في تʦʽʺʸ ووضع أدوات الدراسة، وʻȃاء الʺدونة  

  -لʱؔرونʽة ومʨʱʴاها وʱʵȄلف الʴʰث الʴالي عʧ الدراسات الʶاǼقة في: الأهدافالا
 ʽʰʡعة Ǽعض الʺʱغʽرات الʱاǼعة والʺʱʶقلة.  - العʻʽة -الإجراءات الʺʽدانʽة

 الʹʯائج والʸʹاقʵة:
لا یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة/   الفرضʻة الأولى:

 Șʽʰʢʱفي ال ʧʽʺدید الأهداف  الʺعلʴلي لʺهارات تʽʸʴʱار الʰʱللاخ ȑعدʰلي والʰالق
  الʱعلʽʺʽة. 
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درجات الʠلʮة/ الʸعلʥʻʸ في الȖʻʮʠʯ القʮلي  سʦʻʯدنت للعʻʹات الʯʸراʠǺة لدلالة الفرق بʥʻ مʦʯسط  T): نʯائج اخʮʯار 1جدول(
  وقʸʻة حʤʱ الأثر ونʮʴة الʴؒب الʸعدلوالʮعدȏ للاخʮʯار الʻʶʲʯلي لʸهارات تʲدید الأهداف الʯعلʻʸʻة 

الاخʮʯار  
  الʻʶʲʯلي 

  للعʻʽات الʺʱراʢǼة  T-testاخʰʱار 
 ʦʳح

  الأثر

نʰʶة  
  الʶؔب

  الʺعدل
الʺʨʱسط  
  الʶʴابي

الانʴراف  
 ȑارʽالʺع  

ت 
  الʺȃʨʶʴة

  Ȑʨʱʶم
  القرار  الدلالة

  1.76  7.32  القʰلي
36.55  0.00

  1.46  0.93  دالة  0
 ȑعدʰ3.72  33.6  ال  

) أصغر مʧ  0.000) أن قʽʺة مȐʨʱʶ الدلالة الʴقʽقʽة (1تʧʽʰ مʧ الʳدول (
) في الاخʰʱار الʽʸʴʱلي لʺهارات تʴدید الأهداف  0.05مȐʨʱʶ الدلالة الʺأخʨذ(

د وجʨد فرق حقʽقي ودال بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة في   الʱعلʽʺʽة، مʺا یؤؗ
الȘʽʰʢʱ الʰعدȑ، أما قʽʺة   الʽʰʢʱقʧʽ القʰلي والʰعدȑ، وذلʥ لʸالح درجات الʢلʰة في 

) وهي قʽʺة مرتفعة حʶب ما أشار  0.93حʦʳ الأثر(مرȃع إیʱا) فقد بلغت (
)  أكʰر  1.46)، ؗʺا أن قʽʺة الʶؔب الʺعدل قد بلغت (65، 1997كʨهʧʽ(مʨʸʻر، 

) ʧة  1.2مʽʺʽعلʱب بلاك، مʺا یدل أن الʺدونة الʶة حʽات الفاعلʰة إثʰʱوهي ع (
اً ʽʰؗراً وفاعلʽة عالʽة في أثʻاء تدرȄب الʢلʰة على مهارات  الالʱؔرونʽة قد حققت أثر 

  Șفʱة، وتʽʺʽعلʱدید الأهداف الʴا في مهارات تʻلة هʲʺʱʺوال ʦʽعلʱات الʽʻتق ʦʽʺʸت
)ʧʽʻا مع دراسة خʻار(2017الدراسة هʳʻني  2016)، ودراسة الʨودراسة الʺده ،(

)2010 .(  
إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة/ لا یʨجد فرق ذو دلالة  الفرضʻة الʰانʻة:

الʺعلʺʧʽ في الȘʽʰʢʱ القʰلي والʰعدȑ للاخʰʱار الʽʸʴʱلي لʺهارات تʴدید الʺʽʲرات  
 والʨسائط الʱعلʽʺʽة.

درجات الʠلʮة/ الʸعلʥʻʸ في الȖʻʮʠʯ القʮلي  سʦʻʯدنت للعʻʹات الʯʸراʠǺة لدلالة الفرق بʥʻ مʦʯسط  T): نʯائج اخʮʯار 2جدول(
 وقʸʻة حʤʱ الأثر ونʮʴة الʴؒب الʸعدلوالʮعدȏ للاخʮʯار الʻʶʲʯلي لʸهارات تʲدید الʻʰʸرات والʦسائط الʯعلʻʸʻة 

الاخʮʯار  
  الʻʶʲʯلي 

  نʰʶة الʶؔب   حʦʳ الأثر  للعʻʽات الʺʱراʢǼة  T-testاخʰʱار 
الʺʨʱسط    الʺعدل

  الʶʴابي
 ȑارʽراف الʺعʴة  الانȃʨʶʴʺالدلالة  ت ال Ȑʨʱʶالقرار  م  

  1.54  0.901  دالة  0.000  39.7  1.03  5.05  القʰلي
 ȑعدʰ2.9  29.8  ال  
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) أصغر مʧ  0.000) أن قʽʺة مȐʨʱʶ الدلالة الʴقʽقʽة (2تʧʽʰ مʧ الʳدول (
تʴدید  ) في الاخʰʱار الʽʸʴʱلي لʺهارات إنʱاج 0.05مȐʨʱʶ الدلالة الʺأخʨذ(

د وجʨد فرق حقʽقي ودال بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة في   والʨسائط الʱعلʽʺʽة، مʺا یؤؗ
،ȑعدʰلي والʰالق ʧʽقʽʰʢʱة   الʺʽأما ق ،ȑعدʰال Șʽʰʢʱة في الʰلʢالح درجات الʸل ʥوذل

) وهي قʽʺة مرتفعة حʶب ما أشار ʨؗهʧʽ،   0.901حʦʳ الأثر(مرȃع إیʱا) فقد بلغت (
) وهي عʰʱة إثʰات  1.2)  أكʰر مʧ (1.54دل قد بلغت (كʺا أن قʽʺة الʶؔب الʺع

الفاعلʽة حʶب بلاك، مʺا یدل أن الʺدونة الʱعلʽʺʽة الالʱؔرونʽة قد حققت أثراً ʽʰؗراً  
وفاعلʽة عالʽة في أثʻاء تدرȄب الʢلʰة على مهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ والʺʲʺʱلة  

لʻاقلة لها، وتʱفȘ الدراسة هʻا مع  هʻا في مهارات إنʱاج الʺʽʲرات الʱعلʽʺʽة والʨسائط ا
)ʧʽʻار(2017دراسة خʳʻني(2016)، ودراسة الʨ2010)، ودراسة الʺده .(  

لا یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة/   الفرضʻة الʰالʰة:
الʺعلʺʧʽ في الȘʽʰʢʱ القʰلي والʰعدȑ للاخʰʱار الأدائي لʺهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات  

ʦʽعلʱال .  
درجات الʠلʮة/ الʸعلʥʻʸ في الȖʻʮʠʯ سʦʻʯدنت للعʻʹات الʯʸراʠǺة لدلالة الفرق بʥʻ مʦʯسط  T): نʯائج اخʮʯار 3جدول(

 ʤʻعلʯات الʻʹتق ʤʻʸʶهارات تʸار الأدائي لʮʯللاخ ȏعدʮلي والʮعدلالقʸب الʴؒة الʮʴالأثر ون ʤʱة حʸʻوق 
الاخʰʱار  
  الأدائي 

حʦʳ   للعʻʽات الʺʱراʢǼة   T-testاخʰʱار  
  الأثر 

نʰʶة  
  الʶؔب 
الʺعد
  ل 

الʺʨʱسط  
  الʶʴابي 

 ȑارʽراف الʺعʴت   الان
  الʺȃʨʶʴة 

 القرار   مȐʨʱʶ الدلالة 

  1.67  0.99  دالة   0.000  49.90  0.88  1.04  القʰلي 
 ȑعدʰ1.25  14.11  ال  

) أصغر مʧ  0.000) أن قʽʺة مȐʨʱʶ الدلالة الʴقʽقʽة (3تʧʽʰ مʧ الʳدول (
) في الاخʰʱار الأدائي لʺهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ،  0.05مȐʨʱʶ الدلالة الʺأخʨذ(

د وجʨد فرق حقʽقي ودال بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة في الʽʰʢʱقʧʽ القʰلي   مʺا یؤؗ
ʱة في الʰلʢالح درجات الʸل ʥوذل ،ȑعدʰع  والȃالأثر(مر ʦʳة حʺʽأما ق ،ȑعدʰال Șʽʰʢ

) وهي قʽʺة مرتفعة حʶب ما أشار ʨؗهʧʽ،  ؗʺا أن قʽʺة  0.99إیʱا) فقد بلغت (
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) وهي عʰʱة إثʰات الفاعلʽة حʶب  1.2)  أكʰر مʧ (1.67الʶؔب الʺعدل قد بلغت (
لʽة في  بلاك، مʺا یدل أن الʺدونة الʱعلʽʺʽة الالʱؔرونʽة قد حققت أثراً ʽʰؗراً وفاعلʽة عا

أثʻاء تدرȄب الʢلʰة على مهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ، وتʱفȘ الدراسة هʻا مع دراسة  
)Hourigan and Murray,2010(  

لا یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة/  الفرضʻة الراǺعة:
لʺهارات تʴدید  الʺعلʺʧʽ في الȘʽʰʢʱ الʰعدȑ والʰعدȑ الʺؤجل للاخʰʱار الʽʸʴʱلي 

 الأهداف الʱعلʽʺʽة.
درجات الʠلʮة/ الʸعلʥʻʸ في سʦʻʯدنت للعʻʹات الʯʸراʠǺة لدلالة الفرق بʥʻ مʦʯسط  T): نʯائج اخʮʯار 4جدول(

 الȖʻʮʠʯ الʮعدȏ والʸؤجل للاخʮʯار الʻʶʲʯلي لʸهارات تʲدید الأهداف الʯعلʻʸʻة
الاخʰʱار  
  القرار   مȐʨʱʶ الدلالة   ت الʺȃʨʶʴة   الʺعʽارȑ الانʴراف    الʺʨʱسط الʶʴابي   الʽʸʴʱلي 

 ȑعدʰ2.72  33.6  ال  
  غʽر دالة   0.33  0.76

  2.68  32.8  الʺؤجل 
) أكʰر مʧ مȐʨʱʶ  0.33)أن قʽʺة مȐʨʱʶ الدلالة الʴقʽقʽة (4تʧʽʰ مʧ الʳدول (

) في الاخʰʱار الʽʸʴʱلي لʺهارات تʴدید الأهداف الʱعلʽʺʽة، 0.05الدلالة الʺأخʨذ(
د عدم وجʨد فرق حقʽقي ودال بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة في الʽʰʢʱقʧʽ  مʺا  یؤؗ

الʰعدȑ والʺؤجل للاخʰʱار الʽʸʴʱلي الʵاص Ǽʺهارات تʴدید الأهداف الʱعلʽʺʽة، مʺا  
  یدل على احʱفاȍ الʢلʰة Ǽالʳانب الʺعرفي لهذا الʺʳال. 

الʢلʰة/  لا یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسʢي درجات : الفرضʻة الʳامʴة
الʺعلʺʧʽ في الȘʽʰʢʱ الʰعدȑ والʰعدȑ الʺؤجل للاخʰʱار الʽʸʴʱلي لʺهارات تʴدید  

 الʺʽʲرات والʨسائط الʱعلʽʺʽة. 
درجات الʠلʮة/ الʸعلʥʻʸ في سʦʻʯدنت للعʻʹات الʯʸراʠǺة لدلالة الفرق بʥʻ مʦʯسط  T): نʯائج اخʮʯار 5جدول(

 ات تʲدید الʻʰʸرات والʦسائط الʯعلʻʸʻةالȖʻʮʠʯ الʮعدȏ والʸؤجل للاخʮʯار الʻʶʲʯلي لʸهار 
  القرار   مȐʨʱʶ الدلالة   ت الʺȃʨʶʴة   الانʴراف الʺعʽارȑ   الʺʨʱسط الʶʴابي   الاخʰʱار الʽʸʴʱلي 

 ȑعدʰر دالة   0.36  0.88  2.9  29.8  الʽغ  
  2.8  29.6  الʺؤجل 



 حʶامʨد. 
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) أكʰر مʧ مȐʨʱʶ 0,36)أن قʽʺة مȐʨʱʶ الدلالة الʴقʽقʽة (5تʧʽʰ مʧ الʳدول (
) في الاخʰʱار الʽʸʴʱلي لʺهارات تʴدید الʺʽʲرات والʨسائط  0.05الدلالة الʺأخʨذ(

د عدم وجʨد فرق حقʽقي ودال بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة في   الʱعلʽʺʽة، مʺا یؤؗ
الʽʰʢʱقʧʽ الʰعدȑ والʺؤجل للاخʰʱار الʽʸʴʱلي الʵاص Ǽʺهارات إنʱاج الʺʽʲرات 

ȍفاʱة، مʺا یدل على احʽʺʽعلʱسائط الʨال.  والʳʺانب الʺعرفي لهذا الʳالǼ ةʰلʢال  
لا یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة/    الفرضʻة الʴادسة:

تʦʽʺʸ  الʺعلʺʧʽ في الȘʽʰʢʱ الʰعدȑ والʰعدȑ الʺؤجل للاخʰʱار الأدائي لʺهارات 
.ʦʽعلʱات الʽʻتق 

درجات الʠلʮة/ الʸعلʥʻʸ في سʦʻʯدنت للعʻʹات الʯʸراʠǺة لدلالة الفرق بʥʻ مʦʯسط  T): نʯائج اخʮʯار 6جدول(
 لʸهارات تʤʻʸʶ تقʹʻات الʯعلʤʻ الȖʻʮʠʯ الʮعدȏ والʸؤجل للاخʮʯار الأدائي

  القرار   مȐʨʱʶ الدلالة   ت الʺȃʨʶʴة   الانʴراف الʺعʽارȑ   الʺʨʱسط الʶʴابي   الاخʰʱار الأدائي 
 ȑعدʰر دالة    0.38  0.89  1.25  14.11  الʽغ 
  1.201  13.9  الʺؤجل 

) أكʰر مʧ مȐʨʱʶ 0,38)أن قʽʺة مȐʨʱʶ الدلالة الʴقʽقʽة (6تʧʽʰ مʧ الʳدول (
) في الاخʰʱار الأدائي لʺهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ، مʺا  0.05الدلالة الʺأخʨذ(

د عدم وجʨد فرق حقʽقي ودال بʧʽ مʨʱسʢي درجات الʢلʰة في  الʽʰʢʱقʧʽ الʰعدȑ  یؤؗ
والʺؤجل للاخʰʱار الأدائي الʵاص Ǽʺهارات تʦʽʺʸ تقʽʻات الʱعلʦʽ، مʺا یدل على  

.ʦʽعلʱات الʽʻتق ʦʽʺʸانب الأدائي لʺهارات تʳالǼ ةʰلʢال ȍفاʱاح  
  الاسʯʹʯاجات والʦʯصʻات:

ضرورة اسʱفادة الʺؤسʶات الʱعلʽʺʽة مʧ الʵدمات الʱي تقدمها الʺدوّنات   -
  ʺل على تʽʣʨفها في الʱدرȄس.الالʱؔرونʽة، والع

تفعʽل دور الʺقررات الالʱؔرونʽة وʽȃئات الʱعلʦ الالʱؔرونʽة في مؤسʶات   -
في عرض ونʷر الʺقررات   Web2.0الʱعلʦʽ العالي، والاسʱفادة مʧ تʽʰʢقات ال ــ

 الʳامعʽة على الانʱرنت. 
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تʹʺʧʽ برامج إعداد الʺعلʺʧʽ مقررات ؗافʽة حʨل تʽʣʨف مʴʱʶدثات   -
تʨʻؔلʨجʽا الʱعلʦʽ في العʺلʽة الʱعلʽʺʽة، وزȄادة الʨقت الʺʸʵص للʱدرȄب العʺلي في  

 .ʦʽعلʱا في الʽجʨلʨʻؔʱعلقة بدمج الʱʺدة الʨجʨʺالʺقررات ال 
إنʷاء مراكز خاصة داخل الʳامعات للʺʶاعدة في اكʶʱاب الʺʴʱʶدثات   -

 الʨʻؔʱلʨجʽة، ʦʹǽ فرȘȄ مʸʵʱص بʨʻؔʱلʨجʽا الʱعلʦʽ ومʰرمج. 
دراسات أخرȐ حʨل فاعلʽة الʺدونات الالʱؔرونʽة في إكʶاب ʡلʰة معلʦ  إجراء  -

  .ʦʽعلʱات الʽʻمهارات تق ʧم Ȑف مهارات أخرʸال  
 الʸراجع:

، مʹاهج الʲʮث في العلʦم الʹفʻʴة والʯرȂʦȁة - 2005رجاء،  أبʦ علام -
  .580القاهرة، دار الʷʻر للʳامعات، 

-  ʤʻب في  -2013أحʺد، إبراهȂʦاني للʰل الʻʱعلى ال ʤة برنامج قائʻفعال
دراسات عرʽȃة  تʹʻʸة مفاهʤʻ اللغة العرʻȁة لدʟ Ȏلاب ؕلʻة الʯرʻȁة واتʱاهاتهʤ نʦʲه، 
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The effectiveness of instructional weblog in Acquisition 

Classroom Teacher instruction technology design skills 
 

Dr. Soha Ali Hosamo 
 

Abstract; 
The study aimed at measuring The effectiveness of 

instructional weblog in Acquisition Classroom Teacher 
instruction technology design skills.   

The sample consisted of (22) student/teacher from Third year 
classroom teacher in Faculty of Education at Tartous University. 

 The instrument study were (2) achievement test, a 
performance test, and a review list. 

The results was; The effectiveness and effect of a weblog in 
Acquisition Classroom Teacher instruction technology design 
skills, in achievement and performance tests.   

There was significant statistical difference between the mean 
scores of students/ teachers in the pre- achievement and  
performance tests and their mean scores in the post- achievement 
and  performance tests due to the post test. There was no 
significant statistical difference between the mean scores of 
students/ teachers in the post- achievement and  performance 
tests and their mean scores in  post poned achievement and  
performance tests. 

Key words; instructional weblog, instruction technology design 
skills.     

 

 


